ROMANIA

AVIZ

referitor la propunerea legislativa privind prevenirea si
combaterea ,,bullying”-ului/,,mobbing”-ului

Analizind propunerea legislativa legislativi  privind
prevenirea si combaterea ,,bullying”-ului/,,mobbing”-ului,
transmisd de Secretarul General al Senatului cu adresa nr.B573 din
02.11.2016,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art2 alin(1) lita) din Legea nr.73/1993, republicati si art46(2)
din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeaza favorabil propunerea legislativi, cu urmaétoarele
observatii si propuneri:

1. Propunerea legislativd are ca obiect prevenirea si combaterea
,bullying”- ului, definit drept comportamentul de intimidare sau
persecutare a altei persoane, comportament caracterizat prin fapte de
hartuire verbald, de folosire a fortei, amenintare, constrangere,
abuzare, intimidare sau dominare agresiva, avand ca scop formarea,
impunerea sau mentinerea unei perceptii privind superioritatea
agresorului, pe de o parte, si a inferioritatii victimei, pe de altd parte,
afectarea mentald, emotionald ori a imaginii si a reputatiei victimei.

Prin continutul sdu normativ, propunerea legislativa face parte
din categoria legilor ordinare, iar in aplicarea art.75 alin.(1) din
Constitutia Romaniei, republicatd, prima Camera sesizati este Senatul.

2. Semnaldm ca tipurile de comportament la care se referd art.1
si 2 din proiect pot fi incadrate in categoria faptelor previazute de
art.15 din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, potrivit
ciruia constituie contraventie, dacd fapta nu intrd sub incidenta legii



penale, orice comportament manifestat in public, avind caracter de
propaganda nationalist-sovind, de instigare la uri rasiala sau nationald,
ori acel comportament care are ca scop sau vizeazi atingerea
demnitafii ori crearea unei atmosfere de intimidare, ostile,
degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptat impotriva unei
persoane, unui grup de persoane sau unei comunititi si legat de
apartenenta acestora la o anumita rasi, nationalitate, etnie,
religie, categorie sociala sau la o categorie defavorizati ori de
convingerile, sexul sau orientarea sexuali a acestuia.

Prin urmare, in acord cu prevederile art.14 alin.(1) si 16 din
Legea nr.24/2000, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru asigurarea unicititii reglementdrii in materie,
precum si pentru evitarea credrii unor paralelisme de reglementare,
apreciem ca instituirea unor alte masuri pentru combaterea
respectivelor comportamente ar trebui si fie realizatd sub forma unor
interventii legislative exprese asupra actualei legislatii in domeniul
discrimindrii.

3. Sub rezerva celor de mai sus, la actuala forma a proiectului,
din punct de vedere al redactérii si al normelor de tehnici legislativa,
se retin urmatoarele:

3.1. Pentru respectarea rigorilor stilului normativ si pentru
intelegerea cu usurintd a dispozitiilor legii de catre destinatarii séi,
este necesar ca redactarea titlului si se realizeze intr-o forma
accesibild, in limba romana, fard utilizarea termenilor striini.

3.2. La art.1 alin.(3), pentru rigoarea redactarii, cuvantul
,mentionate” se va inlocui prin ,,prevazute”.

3.3. La art.2, in acord cu normele de tehnica legislativa
referitoare la limbajul si stilul juridic specific normativ, este necesara
reformularea sintagmei ,o0 faptd apartine wunui astfel de
comportament”.

3.4. La art.3, pentru aceleasi considerente de redactare, trebuie
reanalizatd formularea ,,forurile interne”. Totodata, apreciem cd norma
de la lit.c) prezintd caracter ambiguu, fiind necesari revederea
acesteia, mai ales cd, potrivit art.242 lit.f) din Codul muncii,
regulamentul intern trebuie sd cuprindd dispozitii referitoare la
abaterile disciplinare i sanctiunile aplicabile.

3.5. La art.5, expresia ,,care decurg din” trebuie 1nlocuita cu
expresia ,,prevazute la”, iar sintagma ,,precum si sesizarea abuziva,
nejustificatd, privind cazurile de bullying, ficutd in scopul de a
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sicana” ar trebui reformulata, astfel: ,,precum si sesizarea unor cazuri
de bullying in mod abuziv, in scop de sicanad”.

3.6. La art.6, intrucat legea nu intrd in vigoare de la data
publicarii ei in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, expresia ,,de la
data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I” trebuie
inlocuitd cu sintagma ,,de la data intrdrii in vigoare a prezentei legi”.

Bucuresti

Nr. /,//J/ 29, /). Codis.
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

0.G. nr. 137/2000 M. Of. nr. 431/2 sep. 2000
Ordonanta privind prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de discriminare
aprobata cu modificari si completari L. nr. 48/2002 M. Of. nr. 69/31 ian. 2002
prin

Nota: v. D.C.C. nr. 818/2008 - M. Of. nr. 537/16 iul. 2008 (art. 1, art. 2 alin. (3) si art. 27 alin. (1)); D.C.C. nr. 819/2008 - M. Of.
nr. 537/16 iul. 2008 (art. 1, art. 2 alin. (3) si art. 27 alin. (1)); D.C.C. nr. 820/2008 - M. Of. nr. 537/16 iul. 2008 (art. 1, art. 2 alin.
(3) si art. 27 alin. (1)); D.C.C. nr. 821/2008 - M. Of. nr. 537/16 iul. 2008 (art. 1, art. 2 alin. (3) si art. 27 alin. (1)); D.C.C. nr.
997/2008 - M. Of nr. 774/18 nov. 2008 (art. 20 alin. (3)); D.C.C. nr. 1325/2008 - M. Of. nr. 872/23 dec. 2008 ( in masura in care
din acestea se desprinde intelesul ca instaniele judecatoresti au competenta sa anuleze ori sa refuze aplicarea unor acte
normative cu putere de lege, considerand ca sunt discriminatorii, si sa le Tnlocuiasca cu norme create pe cale judiciard sau cu
prevederi cuprinse in alte acte normative);DecizialCCJ nr. 2/2015- M.Of. nr. 201/26 mar. 2015(art. 2 raportat la art. 1 alin. (2} lit.
e) pct. (i) si alin. (3) si ale art. 27)

1 republicare cu M. Of. nr. 166/7 mar. 2014

renumerotare Ordonanta privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare

Jo0/8.
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